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Amiens, le 4 novembre 2024 
 
 

COMMUNIQUÉ DE PRESSE 
 

Le CHU Amiens-Picardie et l’Université de Picardie Jules Verne signent 
leur Convention cadre de coopération pour la période 2025-2029 

 
Le 4 novembre 2024, le CHU Amiens-Picardie (CHUAP) 
et l’Université de Picardie Jules Verne (UPJV) ont signé 
à Amiens leur nouvelle Convention cadre de coopération 
pour les 5 prochaines années.  
 
Cette nouvelle Convention cadre se substitue à la 
précédente qui datait de 2011. 
 
Le CHU Amiens-Picardie et l’Université de Picardie Jules 
Verne entretiennent des liens forts et fluides. 
 
Avec cette nouvelle Convention cadre, les deux 
institutions réaffirment leur volonté de travailler de 
concert, de façon coordonnée, en renforçant encore la 
collaboration des équipes pour faire progresser 
continuellement les prises en charge des patients, en 
développant les formations initiales et continues des 
professionnels de santé, en promouvant ensemble une 
recherche en santé d’excellence et fédérative qui 
favorise le continuum « Recherche fondamentale - 
Recherche translationnelle - Recherche clinique - 
Soins ». 
 
Cette nouvelle Convention cadre s’articule autour de cinq axes majeurs : 

- Gouvernance et orientations stratégiques 
- Promotion de l’enseignement et de la formation des professionnels de santé 
- Développement de la Recherche et de l’Innovation en santé 
- Politique de valorisation et de communication 
- Gestion concertée des ressources partagées : ressources humaines, ressources 

documentaires, réseau de données et sécurité des systèmes d’information, locaux 
 
Dans les prochaines années, les Gouvernances de l’UPJV et du CHUAP ainsi que l’ensemble 
des équipes vont agir ensemble, résolument, autour des principaux objectifs suivants : 

- Promotion du rayonnement national et international hospitalo-universitaire de la région 
- Coordination renforcée de la recherche en santé et développement des partenariats 
- Développement de la culture scientifique et technique de la santé 
- Développement de l'attractivité et de l'insertion régionale des chercheurs, des 

enseignants et des professionnels de santé 
- Renforcement de la mutualisation et du partage des moyens 
- .../… 

 
À gauche : M. Didier RENAUT, Directeur 
Général du CHU Amiens-Picardie, Président du 
Comité Stratégique du GHT Somme Littoral Sud. 
À droite : M. Mohammed BENLAHSEN 
Président de l’Université de Picardie Jules Verne 
 
Crédit photo CHU Amiens-Picardie. 
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Le CHU Amiens-Picardie et l’Université de Picardie Jules Verne renforcent leur 
collaboration, unissent leurs forces en portant haut une même ambition pour la santé, 
l’enseignement et la recherche, au bénéfice direct de la population. 
 
 
 
 
À propos du CHU Amiens-Picardie 
 
Pôle d’excellence en santé, le Centre Hospitalier Universitaire Amiens-Picardie (CHUAP) assure 4 missions principales : soin, 
recherche, enseignement et gestion de la démographie médicale. 
Il est l’un des deux CHU de la Région Hauts-de-France et le premier employeur de Picardie. 
Animé par 6 500 professionnels, doté d’un plateau technique moderne et étoffé, le CHU Amiens-Picardie est l’établissement de 
référence du Sud de la Région des Hauts-de-France. Il déploie ses activités tant au bénéfice du bassin de population de proximité 
que du territoire de recours picard (greffes, cancérologie, chirurgie conventionnelle et ambulatoire, maternité de niveau 3, 
urgences…).  
Le CHU Amiens-Picardie est également fier de ses nombreuses reconnaissances nationales et internationales, grâce à ses 
équipes dynamiques et innovantes. 
Acteur majeur de l’enseignement en santé, il participe activement en lien avec l’Université Picardie Jules Verne (UPJV) au cursus 
des étudiants en Médecine et Pharmacie, avec également la montée en charge de la formation des étudiants en Odontologie. Il 
bénéficie de 14 Instituts et Ecoles de formation pour les professions paramédicales et de SimUSanté®, Centre de simulation en 
santé de réputation européenne.  
Doté d’un programme ambitieux de recherche et d’innovation, le CHU Amiens-Picardie déploie une politique dynamique 
d’investissement pour développer une prise en charge sécurisée et de qualité au bénéfice de chaque patient. Pleinement investi 
dans le Plan « Santé Ville-Hôpital » et établissement support du Groupement Hospitalier de Territoire « Somme Littoral Sud » » 
rassemblant 10 établissements publics de santé, le CHU Amiens-Picardie favorise l’innovation et les synergies territoriales. 
Le CHU Amiens-Picardie, « l’Excellence à taille humaine pour chaque patient » animé par cinq valeurs : Hospitalité, Partage, 
Excellence, Engagement, Créativité. 
 
Chiffres clés 2023 du CHU Amiens-Picardie 
+ de 820 000 prises en charge pour des soins 
1 717 lits et places  
6 500 professionnels, dont 800 médecins 
480 000 consultations 
151 700 séjours en hospitalisation et séances  
32 700 interventions chirurgicales, dont 44% en ambulatoire 
99 100 passages aux urgences 
2 526 naissances 
 
 
 
 
À propos de l’Université de Picardie Jules Verne 
 
L'Université de Picardie Jules Verne (UPJV) est une Université pluridisciplinaire, localisée à une heure du Nord de Paris et 
implantée dans 6 villes. 
L'UPJV accueille 32 000 étudiants par an dans 133 formations en arts, lettres, langues, sciences humaines et sociales, droit, 
économie, gestion, et sciences, technologies, santé. De formations universitaires à Bac + 3 au doctorat, les enseignements 
s'appuient sur les 36 laboratoires de recherche en Sciences, Santé, et Sciences humaines et sociales qui constituent la force 
d'innovation de l'UPJV. 
Plus de 760 enseignants-chercheurs à l'UPJV s'engagent à relever les défis du 21ème siècle, en dirigeant ou en collaborant à 
des projets de recherche européens ou internationaux de grande envergure. Ses domaines d'excellence : autonomie 
énergétique, mobilité, numérique, e-santé, environnement, agro-ressources, bio-économie, innovation sociale, culture et 
patrimoine.  
Les activités de recherche de l'UPJV s'appuient sur 8 plateformes d'équipements partagés performants et à la pointe de la 
technologie, qui sont également accessibles à des utilisateurs externes publics ou privés (autres établissements de recherche, 
collectivités locales, entreprises...) 
 
L'UPJV en chiffres clés 
- 6 campus (Amiens • Beauvais • Creil • Cuffies-Soissons • Laon • Saint-Quentin) 
- 12 UFR (Arts • Lettres • Langues • Droit/Science Po • Economie/Gestion • Sciences • Histoire/Géographie • SHSP • Médecine 
• Pharmacie • Odontologie • STAPS) 
- 7 instituts (1 INSPÉ sur 3 campus, 1 IAE, 1 IPAG, 3 IUT, 1 INSSET) 
- 1 école d’ingénieurs (EIJV) : 2 filières : cybersécurité et logistique innovante  
- 26 licences • 30 licences professionnelles • 55 masters - 12 BUT  
- 36 unités de recherche 
- 6 fédérations et réseaux de recherche 
- 2 écoles doctorales (Sciences, Technologie, Santé • Sciences Humaines et Sociales) 
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